Додаток 7(3)

До Договору між членами Оптового ринку електричної енергії України

ПОРЯДОК 

ПРОВЕДЕННЯ ПРОПОРЦІЙНОГО ГОЛОСУВАННЯ НА ЗАСІДАННЯХ РАДИ ОПТОВОГО РИНКУ ЕЛЕКТРИЧНОЇ ЕНЕРГІЇ УКРАЇНИ

 Київ 2003 

Порядок проведення пропорційного голосування на засіданнях Ради ринку (надалі - Порядок), розроблений з метою врегулювання та впорядкування відносин, що виникають під час проведення засідань Ради ринку у відповідності з положеннями Договору між членами Оптового ринку електричної енергії України (далі – Договір). 

1. Терміни та їх тлумачення

Терміни, які вживаються в цьому Порядку мають наступне значення:

	Виборчий округ Голосуючого директора
	- група членів ринку, яка представлена у Раді Голосуючим директором.

	Оскарження
	-процедура оскарження Голосуючим директором прийнятого Радою ринку рішення, яка передбачена пунктом 6.8 Договору.

	Голосуючі директори
	- Члени Ради, обрані згідно з положеннями розділу 6.2 Договору, які мають право голосувати на засіданнях Ради.

	Заява про оскарження
	- письмова форма повідомлення про оскарження раніше прийнятого Радою ринку рішення. В такій заяві обов’язково має бути чітко вказано оскаржуване рішення та причини оскарження.

	Письмове повідомлення Члена ринку
	- повідомлення Члена ринку про передачу Голосуючому директору своїх Пропорційних голосів, яке надсилається до Секретаріату оформлене відповідно до форми наведеної в Додатку № 1 до цього Порядку.

	Пропорційні голоси
	- Голоси кожного члена ринку, відповідно до розділу 4.4 Договору та додатково 200 голосів – ДП “НЕК “Укренерго” 100 голосів і  ДП “Енергоринок” 100 голосів.

	Пропорційне голосування директорів 
	- Голосування на зборах Ради, під час якого кількість голосів Голосуючих директорів визначається усією кількістю пропорційних голосів Членів ринку з відповідного Виборчого округу та директорів ДП “НЕК “Укренерго” і ДП “Енергоринок”.

	Рада ринку
	- Сукупність Голосуючих та Неголосуючих директорів, які виконують свої функції згідно з Договором.

	Секретаріат
	– Секретаріат Ради, який підпорядкований Голові Ради.


2. Загальні положення.

2.1.  Цей Порядок визначає процедуру Пропорційного голосування на засіданнях Ради, у випадку коли будь - який Голосуючий директор Ради скористався своїм правом на оскарження прийнятого рішення відповідно до пункту 6.8.1 Договору.

2.2.  Будь-який Голосуючий директор Ради має право оскаржувати будь-яке, прийняте Радою  рішення, за виключенням тих, неможливість оскарження яких прямо передбачено цим Положенням. 

3. Порядок формування Виборчого округу Голосуючого директора.

3.1.  Кожний Член ринку має кількість Пропорційних голосів яка визначається згідно з правилами, закріпленими у відповідних положеннях Договору.

3.2.  Для забезпечення представлення на засіданнях Ради інтересів всіх Членів ринку, відповідно до підпункту “в” пункту 6.2.2. Договору, Члени ринку обирають своїм представником на засіданнях Ради одного з Голосуючих директорів в своєму Класі.

3.3.  Для наділення Голосуючого директора повноваженнями щодо представництва на засіданнях Ради, Члени ринку до початку засідання Ради надсилають Письмове повідомлення до Секретаріату. Письмове повідомлення має бути оформлене відповідно до Додатку № 1 до цього Порядку.

3.4.  Письмове повідомлення має бути направлено до Секретаріату не пізніше ніж до початку засідання Ради. В разі отримання Письмового повідомлення з порушенням цього строку, Секретаріат не враховує його. Таке Письмове повідомлення враховується при проведенні наступного засідання Ради. 

3.5.  Члени ринку мають право в будь-який час змінити свого представника на засіданнях Ради, шляхом наділення повноваженнями щодо представництва іншого Голосуючого директора. В цьому випадку, до початку засідання Ради вони мають надіслати до Секретаріату нове Письмове повідомлення, оформлене відповідно до Додатку № 1 до цього Порядку.

3.6.  Письмові повідомлення про наділення повноваженнями Голосуючих директорів, які надійшли до Секретаріату до набрання чинності цим Порядком та не відповідають формі наведеній у Додатку № 1 до цього Порядку зберігають свою чинність на строк зазначений в таких повідомленнях.

3.7.  Письмові повідомлення, які не відповідають формі наведеній в Додатку № 1 до цього Порядку не враховуються Секретаріатом. При цьому, попереднє Письмове повідомлення зберігає свою чинність, за умови, що його строк ще не сплинув.

3.8.  В разі відсутності в Секретаріаті Письмового повідомлення або в разі закінчення терміну його чинності пропорційні голоси члена ринку не включаються до Виборчого округу жодного з Голосуючих директорів.

3.9.  До Виборчого округу кожного Голосуючого директора може входити юридична особа, з якою він перебуває в трудових відносинах та інтереси якої представляє відповідно до законодавства. При цьому, в разі, якщо Голосуючий директор є посадовою особою такої юридичної особи, вповноваженим представляти її відповідно до Статуту, оформлення Письмового повідомлення не обов’язкове. В разі, коли Голосуючий директор не є такою посадовою особою, оформлення Письмового повідомлення є обов’язковим.

4. Визначення кількості Пропорційних голосів Голосуючих директорів.

4.1.  Кількість Пропорційних голосів, які належать кожному з Голосуючих директорів обраховується Секретаріатом перед початком кожного засідання Ради шляхом складання кількості Пропорційних голосів кожного Члена ринку, який входить до Виборчого округу кожного Голосуючого директора та додатково 200 голосів – ДП “НЕК “Укренерго” 100 голосів і ДП “Енергоринок” 100 голосів.

4.2.  Результати такого підрахунку мають бути доведені до всіх Членів Ради на початку кожного засідання.

4.3.  Засідання Ради визнаються правомочними в разі наявності кворуму, який складають 3 Голосуючих директори із класу Виробників та 3 Голосуючі директори із класу Постачальників, які присутні на засіданні Ради особисто або представлені повноважними представниками. 

4.4.  При складанні Протоколу засідань Ради в ньому зазначається кількість Пропорційних голосів, які належать кожному з Голосуючих директорів.

5.Порядок голосування

5.1.  Відповідно до пункту 6.5.4. Договору, питання винесені на засідання Ради вирішуються простою більшістю поданих Голосуючими директорами, які присутні на засіданні, голосів.

5.2.  Будь-який Голосуючий директор має право на оскарження прийнятого на засіданні Ради рішення за умови що таке рішення Ради прийняте в порядку пункту 6.5.4. Договору, тобто простою більшістю голосів та вимагати пропорційного голосування.

5.3.  По всім питанням, які потребують Пропорційного голосування кворум складають не менш 67% Загалу голосів Виробників та 67% Загалу голосів Постачальників у присутніх Голосуючих директорів.

5.4.  При вирішенні питань, що стосуються положень пропозицій Ради перегляду Договору потрібно 75% всіх Пропорційних голосів присутніх Голосуючих директорів.

5.5.  Про оскарження прийнятого Радою рішення Голосуючий директор може повідомити Секретаріат або в усній або в письмовій формах. При цьому, в разі застосування письмової форми, таке оскарження має бути підписано Голосуючим директором або іншою особою за наявності довіреності, яка має бути додана до такої заяви.

5.6.  В разі оскарження Голосуючим директором рішення Ради, його дія призупиняється до проведення процедури Пропорційного голосування.

5.7.  Пропорційне голосування може проводитись:

· одразу після повідомлення про оскарження;

· на наступному після повідомлення засіданні Ради;

· на іншому засіданні Ради або при виникненні відповідної події чи юридичного факту.

5.8.  Користуючись правом оскарження, Голосуючий директор має запропонувати коли саме він вважає за доцільне провести Пропорційне голосування. Питання щодо терміну проведення Пропорційного голосування вирішується простою більшістю голосів присутніх на засіданні Голосуючих директорів. Оскарження такого рішення не допускається.

5.9.  Оскарження рішення Ради, яке було прийнято на минулих засіданнях не допускається. 

5.10.  В разі, якщо проста більшість Пропорційних голосів, які належать Голосуючим директорам присутнім на засіданні Ради, віддані в підтримку раніше прийнятого рішення, дія такого рішення поновлюється.

5.11.  Повторне оскарження одного й того самого рішення не допускається.

5.12.  В разі, якщо в підтримку раніше прийнятого рішення подано менше ніж проста більшість Пропорційних голосів, які належать Голосуючим директорам присутнім на засіданні Ради, рішення вважається таким, яке втратило свою силу. В разі, якщо таким, яке втратило силу визнається рішення Ради, на виконання якого було здійснено ряд дій, які потягли за собою виникнення цивільно-правових обов’язків, на цьому ж засіданні Рада має визначити ряд дій, які дозволять уникнути конфліктних ситуацій в зв’язку з наслідками оскарження такого рішення. При цьому, такі дії можуть відрізнятися від механізму, що був запропонований Голосуючим директором, який скористався правом на оскарження. Будь-який Член ринку, в разі виникнення у нього цивільно-правових наслідків в зв’язку з втратою сили оскаржуваного рішення, може звернутися до Ради з питанням щодо вирішення цієї проблеми.

5.13.  Під час Пропорційного голосування на засіданнях Ради Голосуючі директори мають право змінити свою думку щодо питання чи справи з якого вони раніше приймали рішення.

 


Додаток № 1 

Письмове повідомлення

(оформлюється на фірмовому бланку підприємства)

м. Київ                                                                                                      “__”________200_р.

_______________________(назва підприємства), який є членом ринку відповідно до Договору між членами оптового ринку електричної енергії від 15 листопада 1996 року із класу _________________(Виробників або Постачальників) повідомляю, що користуючись правом, закріпленим в підпункті “в” пункту 6.2.2 Договору між членами оптового ринку електричної енергії обираю своїм представником Голосуючого директора Ради оптового ринку електричної енергії із класу __________(Виробників або Постачальників) _____________________(ПІБ Голосуючого директора)

В силу цього Повідомлення _____________________(ПІБ Голосуючого директора) виконуючи функції Голосуючого директора Ради оптового ринку електричної енергії має право користуватися належними _______________________(назва підприємства) пропорційними голосами в кількості ____________, які належать _______________________(назва підприємства).

Це повідомлення діє до “___”______200_р. 

Це повідомлення діє на час виконання _____________________(ПІБ Голосуючого директора) функцій Голосуючого директора Ради оптового ринку електричної енергії.

Термін дії може бути скорочений шляхом надіслання до Секретаріату Ради оптового ринку електричної енергії повідомлення про його анулювання або іншого письмового повідомлення. 

Відповідно повноваження, якими наділяється _____________________(ПІБ Голосуючого директора) не можуть бути передані іншому Голосуючому директору Ради оптового ринку електричної енергії інакше ніж шляхом переоформлення цього Письмового повідомлення.

Від імені _______________________(назва підприємства)
_______________________________(ПІБ Керівника)                                         М.П.  
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